-_: PLUS DE PEUR. NI DISOLEMENT, FAISONS CONFIANCE

A UN AGREMENT
" ENSEMBLE

votons e B B COMBAT!

UN SYNDICAT

A VOS COTES =
AU QUOTIDIEN ! -
La CCPT décide de notre avenir a tous. R

Faites confiance 3 nos professionnels PROXIMITE ECOUTE
de terrain ASSMAT et ASFAM. A vos cétés Vous représenter,
chaque jour vous comprendre

8 Face aun suspensions ou retraits

d'agréments, ne rester plus seuls. ENGAGEMENT DETERMINATION

) N défendre Se battre pour de
Vous avez besoin de représentants vos droits meilleures conditions
fortsprésents et engagés. N, et votre métier

NOS ENNVGAGEMENTS : NOTRE PROTECTION

NOUS NOUS ENGAGEONS A VOUS SOUTENIR,
VOUS ACCOMPAGNER ET VOUS DEFENDRE.

DRRENDRE  YOUSHEPRETENTER | FEDERER
(‘ E 4
ASSIMAT IN_OS llE-HEliDICAI'!ONS v & CONTACTEZ VOTRE DELEGUEE
@ SECURITE Aides: lieun d'accueil et matériel adapté. = SCHOELCHERY RITA

© GARANTIE Garantir un fonds en cas de perte d'agrément.  —SREECRACRER
@ SANTE  Médecine du travail, Prévoyance IRCEM. -

@ SALAIRES Paiement plus juste et fin des trop-pergus. Respect du solde de tout compte.
AN
v/

© DROITS Permettre l'accés ala formation, Faire évoluer la convention collective
avec nos spédificités locales.

/ ASFAM / NOS REVENDICATIONS

Garantir un dialogue entre ASFAM et représentants CTM
© Droit et respect de consulter te dossier administratif quel que soit le moment ou la cause.

@ Un contrat d'aocueil par enfant accueilli comme le stipule la loi.
© Respect et application de la loi TAQUET de 2022 @

© Mise en place d'un fond finantier pour accueil d'urgence + majoration frais journalier

\ @ Revalorisation frais entretien journalier car inchangé depuis 2015 /

ENSENMBLE, DEFENDONS NOS METIERS,
NOS DROITS ET LAVENIR DE LA




